KOBENHAVNS
PROFESSIONS
HOJSKOLE

Den studerendes plan for 1. praktik, inkl. udtalelse

Rev. 01.04.23

Praktiksted:
Bgrnehuset Adalen, Adalsparken 1, 3600 Frederikssund

Studerende:

Praktikvejleder:
Rand Christiansen og Jan Barenholdt

Praktikansvarlig underviser

1. praktikperiode - Pedagogens praksis

Grundfagligheden giver de studerende kompetencer til professionelt at stgtte og facilitere bgrn, unge og voksnes udvikling, laering, trivsel,

medborgerskab og dannelse.

Kompetenceomrade: Paedagogens praksis

Deltagelse i peedagogisk praksis inden for det peedagogiske arbejdsomrade.

Kompetencemal:

Den studerende kan begrunde, tilrettelaegge, gennemfgre og evaluere psedagogiske aktiviteter gennem deltagelse i paedagogisk praksis pd

praktikstedet, herunder vurdere egne laereprocesser i praksis.

Vidensmal Feerdighedsmal
Den studerende har Den studerende kan
viden om

Hvordan arbejder praktikstedet
med dette?

Hvordan kan studerende arbejde
med dette pa praktikstedet?

Hvordan understgtter
praktikstedet studerendes lzering
inden for dette?

Konkretiseringer i relation til den
enkelte studerende

(Udarbejdes i samarbejde mellem den
studerende og praktikvejlederen og
droftes med praktikansvarlig
underviser ved 2/3 mgdet)

Praktikstedets malgrupper Anvende viden om praktikstedets

Ved at sette sig ind 1 berns 0-6 ars
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samt praktikstedets
padagogiske og
samfundsmaessige opgaver

samfundsmaessige opgaver i
tilretteleeggelsen af det
paedagogiske arbejde

udvikling og behov.

Ved at tilegne sig viden og indsigt i det
paedagogiske arbejde igennem aktiv
deltagelse.

Ove sig 1 at kunne se om et barn trives,
og vaere med til at arbejde med det
enkelte barns trivsel
Konflikthandtering,

anvendelse af Fri For Mobberi.

Sprog

Malsaetning, tilretteleeggelse og
organisering af paedagogisk
praksis, herunder om
padagogiske metoders
effekter

Malsaette, tilrettelaegge,
gennemfgre og evaluere
paedagogisk praksis med
inddragelse af viden om effekten
af forskellige paedagogiske
metoder

Ved at gve sig i at planlaegge, igangszatte,
gennemfore og evaluere paedagogiske
aktiviteter, i samrad med vejleder.

Evaluerings-, undersggelses- og
dokumentationsformer

Dokumentere og evaluere egen
deltagelse i paedagogisk praksis,
herunder reflektere over

kvaliteten i egne leereprocesser

Udfylde lereplanspapirer.

Leare at evaluere/dokumentere.

Viden om anvendelse af fotos (tilladelse
fra foraeldre).

Savel den sundhedsmaessige
som den dannelsesmaessige
betydning af sunde madvaner,
maltidskultur, hygiejne og
indeklima

Anvende viden om sundhed og
sundhedsfremme i
tilretteleeggelsen af det
paedagogiske arbejde

Indga i Adalens sundhedsfremmende
tiltag, sasom vaske hander, spise sundt,
holde sig for munden, bevaege sig, o0.s.v.

Anbefalet litteratur i 1. praktik
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Arne Poulsen; Borns udvikling

Margrethe Brun Hansen; Rad stue kalder

Kim Rasmussen og Seren Smidt; Spor af berns institutionsliv.
Lars Rasborg; Sunde berns problemer

Lis Klausen og Gry Hodal; Et sprog — flere sprog

Janne Hedegaard Hansen; Narrativ dokumentation

Hvordan er praktikvejledningen organiseret og tilrettelagt?

Foruden den daglige lobende vejledning, vil der vare 1 times fastlagt vejledning.

Hvordan inddrages den studerendes portfolio?

Portfolio vil blive taget op som basis for vejledning og ved behov.

Udtalelse pa baggrund af drgftelserne pa 2/3 mgdet
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Dato og praktikvejleders navn:

Den studerendes plan for arbejdet med 1. praktiks kompetencemal, videns- og faerdighedsmal inkl. praktikvejleders udtalelse uploades i den
studerendes portfolio og mailes til praktikansvarlig underviser senest en uge efter afholdt mgde
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Den studerendes plan for 2. praktik, inkl. udtalelse

Rev. 21.03.23

Praktiksted: Bornehuset Adalen

Studerende:

Praktikvejleder:

Praktikansvarlig underviser:

2. praktikperiode - Dagtilbudspaedagogik

Padagoger med denne specialisering har s&rlige kompetencer til at arbejde inden for den del af det paedagogiske arbejdsomrade, der retter sig mod 0—5-arige.
De vil i s&rlig grad have kompetencer til at skabe og udvikle paedagogiske miljoer og aktiviteter, hvor der pé et peedagogisk fagligt grundlag skabes optimale
betingelser for et stimulerende og trygt berneliv.

Kompetenceomride: Relation og kommunikation
Omradet retter sig mod relationer, samspil og kommunikation i peedagogisk praksis med 0-5-arige bern, herunder betydningen af berns forskellige
livsbetingelser for trivsel, relationer og kommunikation.
Kompetencemél: Den studerende kan skabe relationer til det enkelte barn og bernegruppen, stette bernene i at indga i relationer til hinanden, stotte

udviklingen af berns kommunikative kompetencer, beherske professionel kommunikation samt reflektere over sine egne evner til at kommunikere og indga 1

relationer.

Vidensmal
Den studerende har viden om

Fardighedsmail

Den studerende kan

Hvordan arbejder praktikstedet med Konkretiseringer i relation til den

dette? enkelte studerende

Hvordan kan studerende arbejde med | (Udarbejdes i samarbejde mellem den

dette pa praktikstedet? studerende og praktikvejlederen og
droftes med praktikansvarlig underviser

Hvordan understeotter praktikstedet

studerendes lzering inden for dette? ved 2/3 modey)

(Kopieret fra praktikstedets
uddannelsesplan)

Det 0-5 érige barns Tilrettelegge differentierede

forudsetninger og paedagogiske aktiviteter gennem

De forste par uger introduceres den
studerende til huset/stuen og larer stille
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udviklingsmuligheder, herunder
bern med sarlige behov

analyse af berns foruds@tninger,
interaktion og kommunikation

og roligt bernene at kende, og far derved
indsigt 1 deres individuelle udvikling og
behov.

Ved at satte sig ind 1 berns (3-6 ér)
generelle udvikling og behov.

Ved at stille spergsmaél og vere nysgerrig
pé barnene, dagligt og til vejledning.

Ved at kende til zonen for nermeste
udvikling, for at kunne se indsatsen for
det enkelte barn.

Samspil og interaktion samt
relationernes betydning for det
0-5 arige barns leg, lering,
socialisering, trivsel og
udvikling

Skabe n@rvarende relationer og
understotte det enkelte barns
udfoldelses- og
deltagelsesmuligheder 1
feellesskabet

Ved at lere barnet at kende og hjelpe det
til at danne relationer, bade til born og
voksne. Og ved at kende dets individuelle
udvikling og behov, kan man satte ind
der, hvor barnet har brug for en
hjelpende hénd.

Til dette anvender Adalen Fri For
Mobberi, hvilket den studerende ber
sette sig ind 1 at anvende.

Dialog og professionel
kommunikation

Kommunikere nuanceret, pracist
og forstaeligt med bern, familier
og kolleger

Vi forventer at den studerende over sig i
at kommunikere med bern i et, for bern,
forstaeligt sprog.

Vi forventer ogsé, at den studerende
setter sig ind 1 sprogets betydning for
berns udvikling og lering.

I Adalen har vi 2 sprogpadagoger, som
den studerende kan tale med om sprog.

Leg, legeteori og legekulturer

Rammesatte berns leg

Adalen har forstielse for vigtigheden af
leg og legerelationer, og hjelper barnene
til at danne de sociale relationer, som er
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grundlaget herfor, blandt andet ved hjzelp
af Fri For Mobberi.

Kropslig, kreativ, musisk og
astetisk lering og udfoldelse 1
paedagogisk praksis

Malsette, tilrettelegge og
evaluere paedagogiske aktiviteter
og generelt motivere og
understotte berns leg og @stetiske,
musiske og kropslige udfoldelse

Udover fri leg pé stuen/i huset, arrangerer
Adalen flere aktiviteter, bdde smé og
store. Nogle pé stuen, andre i hele huset
og enkelte med de omkringliggende
institutioner. Vi forventer, at den
studerende deltager pa lige fod, 1 bade
planlagte og improviserede aktiviteter,
samt at den studerende selv tager initiativ
til enkelte aktiviteter ud fra en
paedagogisk viden om aktivitetens formal,
for enten bernegruppen eller det enkelte
barn.

Dette selvfolgelig i samarbejde med
vejleder, bade 1 planlegning, udferelse og
evaluering.

Omsorg, sundhedsfremmende og

Tilretteleegge, gennemfore og

Indga i Adalens sundhedsfremmende

forebyggende arbejde evaluere indsatser for omsorg, tiltag, sasom vaske hander, spise sundt,
sundhed og forebyggelse hoste/nyse i albue, bevaege sig, vere/have
gode venner o.s.v.
Forstehjelp Udfoere grundlaeggende
(Undervisning varetages af KP) | forstehjelp

Anbefalet litteratur i 2. praktik

Frederikssund Kommunes Born og Unge politik.

Lzereplansmateriale

TRAS - Tidlig Registrering af Sprogudvikling — en hindbog
Birte Engmann: TRASMO - Tidlig Registrering af Sansemotoriske faerdigheder hos bern

http://www.friformobberi.dk

Hvordan er praktikvejledningen organiseret og tilrettelagt?
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Foruden den lebende vejledning i dagligdagen, vil der vaere 1 times ugentlig vejledning og efter behov.

Hvordan inddrages den studerendes portfolio?

Portfolio vil blive inddraget, som basis for vejledning og ved behov.

Udtalelse pa baggrund af dreftelserne pa 2/3 medet. Udtalelsen indgir som en del af prevegrundlaget for preven i 2. praktik

Dato og praktikvejleders navn:

Den studerendes plan for arbejdet med 3. praktiks kompetencemal, videns- og feerdighedsmal inkl. praktikvejleders udtalelse uploades i den studerendes
portfolio og mailes til praktikansvarlig underviser senest en uge efter atholdt mede.
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Den studerendes plan for 3. praktik, inkl. udtalelse

Rev. 21.03.23
Praktiksted: Bgrnehuset Adalen Studerende:
Praktikvejleder: Praktikansvarlig underviser

3. praktikperiode - Dagtilbudspadagogik

Paedagoger med denne specialisering har sarlige kompetencer til at arbejde inden for den del af det paedagogiske arbejdsomrade, der retter sig mod 0-5-
arige. De vil i sarlig grad have kompetencer til at skabe og udvikle paedagogiske miljger og aktiviteter, hvor der pa et peedagogisk fagligt grundlag skabes
optimale betingelser for et stimulerende og trygt bgrneliv.

Kompetenceomrade: Samarbejde og udvikling
Omradet retter sig mod systematisk og videnbaseret refleksion over og bidrag til udvikling og innovation i padagogisk praksis.

Kompetencemal: Den studerende skal malrettet kunne tilrettelaegge, gennemfgre, dokumentere og evaluere aktiviteter og laereprocesser, der stgtter
barnets trivsel, laering, dannelse og udvikling. | den forbindelse skal den studerende pa et fagligt grundlag kunne udfordre eksisterende praksis, afspge og
vurdere alternative muligheder og bidrage til udvikling af paedagogisk praksis.

Adalen arbejder ud fra Frederikssund
Kommunes Borne og Unge Politik og ud
fra de rammer og vilkar, der er tildelt
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Daginstitutionsomrédet.

Vi socialiserer barnene ud fra samfundets
normer og ud fra det, som man som
paedagog selv har med sig, egen habitus.
Dette kraever, at man er bevidst om sin
egen faglige og personlige identitet og
kan anvende den i praksis. Vi er
selvfolgelig behjalpelige med, at den
studerende danner sin egen padagogiske
identitet, dette sker i det daglige arbejde
med bernene og via vejledning, bade 1
dagligdagen og i den ugentlige
vejledningstime. Den studerende far
mulighed og tid til at stille spergsmal og
til at ga fra, for at skrive 1 portfolio.

Udover dagligdagens muligheder for
forskellige aktiviteter, bade planlagte og
spontane, sa laver vi forskellige
projekter, som udfordrer bgrnene
indenfor naavnte mal.

Derudover har Frederikssund Kommune
et planlagt kulturforlgb, som alle bgrn
kommer igennem, sdsom besg@g pa
museer, biblioteket, musikskole og
naturskole. Den studerende vil
selvfglgelig deltage pa lige fod, bade i
forberedelser og evaluering.

Derudover vil der vaere mulighed for
paedagogiske aktiviteter, udfra den
studerendes lyst og evner.

Vilever i et foranderligt samfund, som
kraever, at vi holder os opdaterede pa

Side 10 af 12




KOBENHAVNS
PROFESSIONS
HOJSKOLE

AP

nye tiltag. Derefter kan vi bruge det, som
vi finder anvendeligt i huset og som giver
mening for os. Dette sker gennem
paedagogiske diskussioner pa
personalemgder.

Vi er meget abne og lydhgre, hvis man
som studerende kommer med
forslag/tiltag, hvis man kan begrunde og
dokumentere dem.

| huset og pa stuerne har vi en hverdag,
som praktiseres udfra vores
paedagogiske viden. Derudover arbejder
vi ogsa udfra bgrnenes
medbestemmelse, i den omfang det kan
praktiseres.

Store forandringsprocesser foregar
sjeeldent, men daglige input fra
foreeldrene tages med i vores
padagogiske overvejelser.
Grundlaeggende forandringer af bgrn og
bgrnegrupper’s hverdag, foretages ud
fra tiltag aftalt pa dialogmgder med
forzeldre til bgrn med specielle behov.
Den studerende vil blive en del af
arbejdet med bgrn og foraeldres
perspektiv.

Adalen arbejder ud fra leereplaner, som
dokumenteres og evalueres.
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Vi arbejder bade ud fra hverdagen, men
ogsa ud fra forskellige aktiviteter. Den
studerende vil blive en del af dette
arbejde, med den laering, som kan
uddrages ud fra dette.

Frederikssund Kommunes Born og Unge politik.
Lzereplansmateriale
Kulturstimateriale

Foruden den Igbende vejledning i dagligdagen, vil der vaere 1 times ugentlig vejledning og efter behov.

Portfolio vil blive inddraget, som basis for vejledning og ved behov.

Dato og praktikvejleders navn:
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